Hochschule fir

HWR Eerlin

£aQ) - Fragebogenansicht

Liehe studierende,

Wirtschaft und Recht Berlin

Berlin School of Economics and Law

Team Fvaluation

Online Ansicht des aktuellen Fragebogens zur
Lehrveranstaltungsevaluation (LVED2.01)

Ihr Feadhack ist uns wichtig! Fsist tiir die Qualitatssicherung und -entwicklung in der | ehre einwichtiger Batistein.
ALch indiesem Semester werden alle Lehrveranstaltungen evaluiert. Der l'ragebogen wurde um einige Fragen geklrzt. Fur das Ausfullen benétigen Sie ca. 5 bis 10

MinuJten.

Bitte beachten Sie, dass das Feadback stets konstruktiv, zielorientiert und hilfreich sein sollte. In den offenen Fragen kbnnen Sie darauf eingehen, was aus lhrer Sicht gut

urnd auch weniger gut gelungen ist.

Dle Befragung erfolgt anonym. Dle Ergebnisse werden ausschlleBlich In statlstisch zusammengefasster Form ohne Rackschlussméglichkelt auf Sle verdffentlicht.

Informationen zum Datenschuz.

Vielen Dank fur die Unterstatzung]

Lehrveranstaltung - Struktur und Didaktik
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Gesamteinschatzung
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Was hat lhnen an dieser Veranstaltung besonders
gut gefallen? Was solite die/der Lehrende
beibenhalten?

Was hatten Sie sich anders gewlnscht? Welche
Arregungen und Verbesserungsvarschlage haben
sle?

Besten Dank fur lhr Feedback!

Absenden
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